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1. Point Général



2. Collectivités 
Locales et Infra



# Partenariat BPCE

Document de travail

Pour le soutien de 15 playgrounds :

▪ 15 x 5 000€sur les projets de terrains extérieurs 3x3 des

Caisses régionales BPCE,

▪ Solder le fonds en juin 2023,

Projets des Caisses régionales à valider :

- Limoges (87) : passer des 4 000€ du fonds INFRA aux 5 000€ de la BPCE.

- Dijon (21) : 1 terrain 3x3, dossier Plan 5000.

- Saint-Laurent-du-Var (06) : 2 terrains 3x3, dossier Plan 5000.

- Illkirch (67) : 2 terrains de 3x3, label FFBB.

- Versailles (78) : 6 terrains de 3x3 couverts.

- Le Havre (76) : 2 terrains 3x3.

- Brest (29) : 2 terrains 3x3.

Le Havre

Versailles

Limoges



# Fonds INFRA (FFBB) :

Document de travail

Fonds INFRA soldé = 103 804€

Dossiers INFRA 68 000€ = 14 dossiers avec 32 terrains

Plan playground parisien phase 1 20 000€

Vitrophanie 15 804€

Fonds INFRA (engagés)à solder : 353 780€

Dossiers INFRA 122 000€ = 26 dossiers avec 61 terrains

Plan playground (Paris Phase 2, Marseille, Département 53) 80 000€

Commande 2022 x20 terrains mobiles 3x3 78 276€

Commande 2023 x16 terrains mobiles 3x3 53 504€

Vitrophanie (x200) 20 000€

Montant initial du Fonds INFRA : 660 000€.
Montant restant une fois tous les éléments soldés : 202.416€.

CD Mars 2019 et Mai 2019
Création Fonds INFRA : 3x220K€ du 1er juin 2019 au 30 juin 2022



# Fonds INFRA

Document de travail

Décision du BF de février 2022:

▪ non cumul du fonds Infra avec subvention plan 5000 équipements

▪ Moindre mobilisation en 2022 du fonds Infra compte tenu de l’accent mis sur le plan 5000

▪ Plan 5000 : dézonage en 2023

Situation

▪ Plusieurs dossiers de 3x3 (création ou réhabilitation de terrains 5x5) refusés en 2022 au titre du plan

5000

▪ Plusieurs communes interrogent la FFBB sur éventuel soutien au titre du fonds INFRA

Proposition :

▪ Mobiliser le fonds INFRA pour les dossiers refusés au titre du plan 5000 en fonction de

l’opportunité du projet

Pour mobiliser le fonds INFRA :

1. Dossier complet Plan 5000

2. Refus de l'ANS de financer (lettre de refus)

3. Analyser le dossier et l'opportunité de la localisation par la FFBB

Soumis à Validation
BF



# Fonds INFRA 

Document de travail

Projet à Matoury (Guyane) :

▪ Projet identifié

▪ Soutien 2021 de l’ANS (avant plan 5000) à hauteur 

de 60K€

▪ Porteur de projet cherche des financements 

complémentaires

Montant total du projet : 332 893€

Construction 1 terrain 5x5, 2 terrains 3x3

Demande de soutien de la collectivité

Soumis à Validation
BF



# Fonds INFRA

Document de travail

Projets dans la Meuse (55) :

▪ 6 projets identifiés : 

CD Commune Type de projet non renseigné Nb

55 Bar-le-Duc Terrain 3x3 1

55 Charny-sur-Meuse Terrain 5x5 (double 3x3 face à face) 1

55 Revigny-sur-Ornain Terrain 3x3 1

55 Saint-Mihiel Terrain 3x3 1

55 Stenay Terrain 3x3 1

55 Verdun Terrain 3x3 1

Proposition de soutien du projet porté par la Ville de Charny sur Meuse  Fonds INFRA : 2000€

1 dossier déposé au plan 5000 (Charny sur Meuse):

- Échanges avec les services Sports (SDJES) : dossier non éligible en 2022 et 2023

- rejet de la demande de subvention

Soumis à Validation
BF



# Infra
Bureau Fédéral

Pour validation

Ville (Départ./Région) Charny-sur-Meuse (55)

Porteur du projet Ville

Type d'INFRA Création de deux playgrounds extérieurs

Nombre de but 2

Subvention 4000€

Mise en service prévue Juillet 2023

Coût total des travaux 
(HT)

44 997 €

QPV / ZRR ZRR

Club affilié ASC CHARNY



# Commande 2023 : 16 terrains mobiles 3x3

Document de travail

Nom de la 
structure

Type d'équipement Dalles But remorque But mobile

CD 42 Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 87 Un terrain 3x3 mobile (dalle + but mobile); 1 0 1

LR PDL Un terrain 3x3 (dalles) sans but; 1 0 0

CD 44 Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 10/52 Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 41
Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque);Un 
terrain 3x3 mobile (dalle + but mobile); 1 1 0

LR BFC Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 81 (OCC) Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 65 (OCC) Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 32 (OCC) Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

CD 82 (OCC) Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

LR OCC Deux terrains 3x3 (dalles) sans but; 2 0 0

FFBB Un terrain 3x3 mobile (dalles + but remorque); 1 1 0

FFBB Un terrain 3x3 (dalles) sans but; 1 0 0

FFBB Un terrain 3x3 (dalles) sans but; 1 0 0

TOTAL 16 10 1

▪ Coût total de l'opération TTC : 535 048€

▪ Demande subvention ANS à hauteur 

de 80% : 428 038€

▪ 10% à la charge des structures : 53 504€

▪ 10% à la charge de la fédération : 53 504€



3. Equipements



Document de travail

# CF Equipements

Webinaire CDE :

▪ En avril 2023, organisation d'un webinaire à destination de toutes les CDE.

▪ Classement playground, usage FBI, etc.



4. Territoires



Document de travail

# Fonds fédéraux CD-2500 et -5000

▪ Reporté au BF de 15/3/2023



5. Outre Mer et 
Corse



6. Clubs



FFBB <> CLUBS



Document de travail

# Affiliations

▪ Nouvelles affiliations

Soumis à Validation

BF

▪ Renouvellement affiliation

- 7 associations

- 1 établissement

LR CD Nom du Club Omnisports Avis CD Avis LR Avis CF Affiliation
Forme de 

pratique

Date de 

réception

Date 

d'affiliation

Dossier 

Complet

HDF 0059 LE CHANTILLY SPORT OUI l E 5x5 3x3 VxE 20/09/2022 2022 - 2023 COMPLET

PDL 0044
ASSOCIATION DE LA SÉLECTION NATIONALE GENDARMERIE DE 

BASKET-BALL
NON l l l A 5x5 3x3 VxE 29/01/2023 2022 - 2023 COMPLET

PFR 0987 AS ARUE OUI l l A 5x5 3x3 VxE 26/01/2023 2022 - 2023 COMPLET

GUA 0971 BECOM OUI l l A 5x5 3x3 08/02/2023 2022 - 2023 COMPLET

IDF 0078 CLUB ATHLÉTIQUE LIMAY (C,A,L) - A,L,J, BASKETBALL NON l l l A 5x5 3x3 VxE 10/02/2023 2022 - 2023 COMPLET

PDL 0085 AVENIR BASKET LES 3CO' NON l l l A 5x5 3x3 VxE 22/02/2023 2022 - 2023 COMPLET

IDF 0075 NEGATIV BASKETBALL NON l l l A 5x5 16/02/2023 2022 - 2023 COMPLET

NCA 0988 WAA WI LUU SPORTS OUI l l A 5x5 3x3 24/02/2023 2022 - 2023 COMPLET

file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/04-AFFIL%20ETAB-EN%20COURS/E-HDF0059-LE%20CHANTILLY%20BASKET
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/01-AFFIL%20EN%20COURS/PDL0044-ASNGB
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/01-AFFIL%20EN%20COURS/PDL0044-ASNGB
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/01-AFFIL%20EN%20COURS/PFR0987-AS%20ARUE
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/01-AFFIL%20EN%20COURS/GUA0971%20-%20BECOM
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/:f:/r/sites/CF-CLUBS-A-FFBBClubs/Documents%20partages/A%20-%20FFBB%20Clubs/01-AFFIL%20EN%20COURS/IDF0078-CLUB%20ATHLETIC%20LIMAY%20BASKETBALL%3fcsf=1&web=1&e=Xq6LIq
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/:f:/r/sites/CF-CLUBS-A-FFBBClubs/Documents%20partages/A%20-%20FFBB%20Clubs/01-AFFIL%20EN%20COURS/PDL0085-AVENIR%20BASKET%20LES%203CO'%3fcsf=1&web=1&e=2neb7V
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/:f:/r/sites/CF-CLUBS-A-FFBBClubs/Documents%20partages/A%20-%20FFBB%20Clubs/01-AFFIL%20EN%20COURS/IDF0075-NEGATIV%20BASKETBALL%3fcsf=1&web=1&e=g2eFjo
file:///C:/Users/pcaballo/AppData/Local/:f:/r/sites/CF-CLUBS-A-FFBBClubs/Documents%20partages/A%20-%20FFBB%20Clubs/01-AFFIL%20EN%20COURS/NCA0988-WAA%20WI%20LUU%20SPORTS%3fcsf=1&web=1&e=7HIgwe


7. Société et 
Mixités



Document de travail

# Point Général

▪ Fin des campagnes : Label FFBB Citoyen MAIF (112 dossiers)

Trophées Femmes sur tous les terrains (17 dossiers).

▪ Point sur le nombre de jeunes accompagnés actuellement par les coachs d'insertion dans 

le cadre du Projet Inclure par le Sport :

▪ Touraine Basket Club (vague 1) : 15 jeunes

▪ Elan Béarnais Pau Nord-Est : 5 jeunes

▪ Paris Basket 18 : 6 jeunes (uniquement des filles)

▪ Paris Lady Basket : 6 jeunes

▪ Big Bang Ballers : 3 jeunes

▪ Alfa Saint Jacques : 8 jeunes



Document de travail

# Dossier en cours

▪ Statistiques Demandes Label FFBB Citoyen (NB, par région)

*La saison passée 127 dossiers

Demandes 

label
Dont renouv

Clubs 

labélisés
Nb clubs

0001 2 36

0003 1 18

0015 5

0038 2 73

0042 3 2 7 100

0043 1 2 16

0063 2 58

0069 5 4 9 111

0073 1 2 18

0074 2 25

2607 45

ARA 12 6 27 505

0021 2 1 4 29

0025 1 12

0039 1 11

0058 14

0071 1 41

0089 19

7090 15

BFC 2 1 7 141

0022 1 37

0029 1 53

0035 7 101

0056 1 1 2 58

BRE 2 1 10 249

Demandes 

label
Dont renouv

Clubs 

labélisés
Nb clubs

0018 2 14

0028 1 23

0036 19

0037 1 1 3 40

0041 2 18

0045 2 59

CVL 1 1 10 173

0008 1 1 13

0051 1 1 2 27

0054 1 40

0055 1 1 1 10

0057 1 1 1 34

0067 4 2 6 92

0068 1 1 5 53

0088 1 1 3 23

1052 1 1 1 20

GES 11 8 21 312

0002 1 17

0059 5 1 4 153

0060 2 1 1 37

0062 1 97

0080 21

HDF 9 2 5 325



Document de travail

# Dossier en cours

▪ Statistiques Demandes Label FFBB Citoyen (suite)

*La saison passée 127 dossiers

Demandes 

label
Dont renouv

Clubs 

labélisés
Nb clubs

0075 3 1 4 47

0077 1 1 56

0078 1 2 55

0091 2 58

0092 36

0093 1 1 43

0094 1 1 1 42

0095 1 40

IDF 8 2 11 377

0016 2 2 17

0017 2 30

0019 12

0023 1 1 2 14

0024 1 1 3 23

0033 3 2 10 66

0040 2 1 3 64

0047 4 44

0064 2 1 10 48

0079 2 2 2 24

0086 3 1 1 24

0087 2 2 2 29

NAQ 18 11 41 395

Demandes 

label
Dont renouv

Clubs 

labélisés
Nb clubs

0014 2 5 42

0027 1 30

0050 1 1 18

0061 1 13

0076 2 1 5 70

NOR 7 1 11 173

0009 1 9

0030 1 1 4 28

0031 5 2 6 65

0032 26

0034 1 1 3 35

0065 18

0081 2 1 1 25

1166 2 30

1248 1 1 2 24

4682 2 23

OCC 10 6 21 283

0044 11 4 12 128

0049 2 1 8 104

0053 2 3 36

0072 3 3 5 51

0085 4 2 12 75

PDL 22 10 40 394

0006 3 2 6 41

0013 5 69

0083 5 2 10 34

0084 1 1 2 21

0405 1 1 4 16

SUD 10 6 27 181

Total général 112 55 231 3508



Document de travail

# Dossier en cours

▪ Statistiques Dossiers Femmes sur Tous les Terrains

LR CD Clubs

ARA 0 0 3

BFC

BRE 1 0 0

COR

CVL 0 0 1

GES 1 0 2

GUA

GUY

HDF 0 0 2

IDF

MAR

LR CD Clubs

MAY

NAQ 1 0 0

NCA 1 0 0

NOR

OCC 1 0 0

PDL 0 1 3

PFR

REU

SUD

TOTAL 5 1 11



Document de travail

# Basket sans violence

Rappel de l'engagement de la FFBB dans la lutte contre toutes les formes de violences et 

notamment les violences sexuelles.

▪ Envoi à nouveau des outils réalisés en interne :

▪ De la boîte à outils du Ministère et des associations spécialisées

▪ Des kits CAPA en format numérique et des interventions prévues dans le cadre de la convention 

(utilisées par uniquement 3 Ligues en 21/22)

Vidéo Module e-learning



PLAN LUTTE CONTRE LES INCIVILITÉS



Une incivilité est un agissement qui contrevient aux règles 

sociales qui régissent la vie en communauté.

La notion recouvre un nombre varié de comportements

que l’on pourrait résumer par une atteinte à un «code de

bonne conduite» (c’est-à-dire et par exemple: le bruit, les

graffitis, l’impolitesse, la dégradation de biens...).

Un comportement civil, c’est agir en bon citoyen.

Définitions



Définitions

On entend par violence toute manifestation de force,

de forme verbale, écrite, physique, psychologique ou

sexuelle, exercée contre une personne, ayant pour effet

d’engendrer des sentiments de détresse, de la léser, de

la blesser ou de l’opprimer en s’attaquant à son intégrité

ou à son bien-être psychologique ou physique, à ses

droits ou à ses biens.

En contexte sportif ou de loisir, cette violence peut être

infligée par une personne en autorité (ex. : un

entraîneur), des pairs (coéquipiers, adversaires), des

parents, des gérants, des représentants d’équipes, des

spectateurs, un membre de l’équipe médicale ou de

soutien (préparateur physique, massothérapeute, etc.).



Nous partons du principe que les violences ont très majoritairement été précédées d’incivilités implicitement acceptées

puisque de plus en plus banalisées.

Les violences étant, par nature, sanctionnées par nos textes, nous nous sommes orientés vers le traitement accordé aux

incivilités avant, pendant, et après les rencontres.

Nous avons la conviction que, malgré un seuil de tolérance propre à chacun, moins les incivilités seront présentes sur nos

terrains, moins les violences y trouveront leur place à terme...

Postulats



#tousconcernés

La facilité est de penser que la responsabilité incombe à autrui.

Posons-nous tous la question :

Qu’est-ce qu'à mon niveau, je peux et vais faire pour que le nombre et l’intensité des incivilités et des violences baissent?

Il est indispensable que chacun se sente concerné par le sujet. Que l’on soit joueur, entraineur, officiel, dirigeant, bénévole,

spectateur…, nous pouvons, nous devons tous prendre notre part à ce défi !

ZERO TOLERANCE

Postulats



# Basket sans violence : 
Plan de lutte contre les incivilités/violences

Sensibilisons tous les 
acteurs à prévenir 

toutes formes 
d’incivilités et de 

violences

Prenons tous 
l’engagement de 
respecter et de faire 
vivre nos valeurs : 
Solidarité, Intégration, 
Fair-play

S’engager Sensibiliser

SanctionnerSoutenir

Soumis à Validation

BF

Soutenons l’ensemble des 

acteurs et intervenons 

chacun à notre niveau pour 

qu’ensemble nous soyons 

plus efficace

Sanctionnons de façon  
dissuasive, connue

de tous et toutes et

appliquée



S’engager 
#tousconcernés



• S’engager individuellement dans la lutte contre les incivilités et les violences et le faire savoir

• S’engager collectivement dans la lutte contre les incivilités et les violences et le faire savoir

• S’engager à mettre en place des moyens d'actions.

• S’engager à suivre la portée des actions et l'efficacité du plan. 

S’engager à respecter et de faire vivre nos valeurs : 

Solidarité, Intégration, Fair-play



S’engager individuellement dans la lutte contre les incivilités et les violences et le faire savoir

Licencié·e

• Vidéo de sensibilisation

lors de la prise de licence.

• Signature d’engagement

au respect des valeurs.

Membre de Comité 

directeur de CD/LR/FFBB

• Signer une charte de lutte

contre les incivilités et

violences

Candidats au Comité 

directeur de CD/LR/FFBB

• Suivre la sensibilisation à

la lutte contre les

incivilités et violences

S’engager



S’engager collectivement dans la lutte contre les incivilités et les violences et le faire savoir.

Club Comité Ligue Fédération

Signature du contrat 

d'engagement 

républicain lors de  

l'affiliation

signature d'une charte 

lors de l'engagement de 

ses équipes

Créer une commission en 

charge de cette 

thématique

S'assurer de la signature 

par les clubs d'une 

charte lors de 

l'engagement de leurs 

équipes

Donner compétence aux 

comités pour mettre en 

œuvre des actions de 

prévention

S'assurer de la signature 

d'une charte lors de 

l'engagement des équipes

Prendre position 

publiquement

S’engager

Créer une commission en 

charge de cette thématique 

et animer les commissions 

départementales

S'assurer de la signature 

par les clubs d'une charte 

lors de l'engagement de 

leurs équipes



S’engager à mettre en place des moyens d'actions.

Club Comité Ligue Fédération

Mettre en place le protocole 

d'avant match sur des 

rencontres cibles

Mobiliser les clubs lors des 

automnales sur la 

thématique

Parler de la thématique lors 

des AG

Mettre en place le protocole 

d'avant match sur les 

évènements

Proposer des temps de 

formations régulièrement 

pour sensibiliser le plus 

grand nombre

S’engager

Mettre en place un 

challenge du fair-play

Mettre en place un 

formulaire pour signaler 

des faits

Parler de la thématique lors 

des AG

Participer aux actions 

proposées par 

CD/LR/FFBB et initier des 

actions adaptées au 

contexte local



S’engager à suivre la portée des actions et l'efficacité du plan. 

Club Comité Ligue Fédération

Participer au Forum 

FFBB Citoyen

Animer les 

Commissions 

départementales

Participer au Forum 

FFBB Citoyen

Faire remonter les 

bonnes actions des 

clubs.

Adopter un Plan d'actions de 

lutte contre les incivilités et 

violences signé par tous les 

CD/LR.

Suivre les effets de ce plan 

(évaluable, ajustable)

Créer un

Groupe transversale

de gestions des 

incivilités/violences

S’engager

Faire connaître ses 

actions au Comité.

Mettre en place les 

actions et faire un retour 

sur l'efficacité des outils 

proposés.



Sensibiliser



Document de travail

Sensibiliser à prévenir toutes formes d’incivilités et de 
violences

• Concevoir et faire connaître des outils de formation à destination de l’ensemble des licenciés.

• Concevoir et faire connaître des outils de communication et d’actions à destination des clubs.

• Diffuser largement notre plan et communiquer sur les actions réalisées.



• Elaborer un e-learning sur les incivilités et les violences accessible à

toutes et tous les licenciées (officiels, joueurs, techniciens, dirigeants).

• Suivre un module de elearning sur les incivilités violences

discriminations laïcité dans les BF et les arbitres EAD (savoir ce qu’est

une incivilité / violence, savoir comment agir)

• Envoyer un message régulièrement à tous les arbitres, entraineurs,

dirigeants clubs, avec des astuces, des points de règlements

• Proposer des contenus pour les rassemblements éducateurs arbitres

(communication, gestion des conflits, gestion des émotions…)

• Former à la rédaction des rapports pour les arbitres.

Sensibiliser à prévenir toutes formes d’incivilités et de violences

Concevoir et faire connaître des outils de formation à destination de l’ensemble des licenciés.



• Mettre à disposition des spectateurs/supporters une vidéo 

"Un bon supporter c’est quoi ?" avec le Kop France

• Mettre à disposition des clubs une vidéo "La vérité sort de la 

bouche des enfants" sur le comportement des parents

• Mettre à disposition des clubs une vidéo ou une fiche pratique pour expliquer ce 

que l’on attend du Référent Fair-Play et/ou délégué de club

• Mettre à disposition des structures des fiches réflexes sur la gestion des incivilités

• Mise à jour de l'application pédagogique violences, discriminations

Sensibiliser

Concevoir et faire connaître des outils de communication et d’actions à destination des clubs.



Communiquer dans les médias et réseaux sociaux

(vidéos sur la thématique et le supportérisme) sur la

tolérance Zéro

Distribuer les supports (rollup, led, affiches) à tous les clubs

(renvoyer sur la page eFFBB dès le renouvellement d'affiliation)

Mise à jour des visuels fédéraux avec des messages forts

(oriflamme etc.)

Mailing national sur tous les supports existants en début de

saison

Possibilité de mutualiser avec d’autres fédérations

Faire connaître les valeurs de la FFBB et 

les actions réalisées

Sensibiliser

Diffuser largement notre plan et communiquer sur les actions réalisées. 



Sanctionner



Document de travail

Sanctionner de façon dissuasive, connue de tous et toutes et 
appliquée

• Prendre des sanctions individuelles et collectives dissuasives. 

• Mieux faire connaître nos règles et les décisions disciplinaires appliquées. 

• Créer des échanges entre les structures qui s’occupent des sanctions et de la sensibilisation pour 

adapter notre action. 



Sanctionner

Le règlement disciplinaire comprend de nombreuses sanctions possibles, il

appartient aux commissions de discipline d’en faire application, en choisissant

la sanction la plus adaptée au cas qui se présente. A titre d’exemples :

Collectives

• Perte de point pour l'équipe en championnat

• Huis clos

• Favoriser l’interdiction de salles

• Retirer l’organisation d’un évènement attribué d’un club ne respectant 

pas nos valeurs

Individuelles

• Identifier précisément autant que possible les auteurs des fautes 

techniques banc quelque soit le cas

• Appliquer des sanctions individuelles aux non-licenciés

• Activité d’intérêt général

• Faire payer les amendes au fautif

• Sanction éducative : se former

Prendre des sanctions individuelles et collectives dissuasives. 



Sanctionner

• Faire un rappel à l’ensemble des clubs des règles qui

n'ont pas été respectées.

• Communiquer davantage sur les décisions

disciplinaires retenues.

Mieux faire connaître nos règles et les décisions disciplinaires appliquées. 



Sanctionner

• Temps d’échanges entre commission de discipline (FFBB, LR) et

la commission Société et Mixités pour accompagner et prévenir

de la façon la plus pertinente possible tout en garantissant

l'indépendance et l'impartialité des commissions de discipline.

• Temps d’échanges entre présidents de Commissions de discipline

régionales pour « harmoniser ou adapter» les sanctions les plus

appropriées.

• Examiner la raison de certains dossiers de discipline avec la CRO

pour inciter les acteurs arbitres, encadrement, à mieux gérer les

comportements.

Créer des échanges entre les structures qui s’occupent des sanctions et de la sensibilisation pour adapter notre 

action. 



Soutenir



Document de travail

Soutenir l’ensemble des acteurs et intervenons chacun à notre 
niveau

• Créer une boîte à outils à disposition des structures et l’alimenter en permanence.

• Connaître, valoriser et utiliser les initiatives locales.

• Être aux côtés des clubs et des dirigeants victimes d’incivilités et de violences.



Soutenir

Créer une boîte à outils à disposition des structures et l’alimenter en permanence.

• Formulaire pour signaler des faits d’incivilités et de fair play CD

• Challenge du fair-play CD et/ou LR

• Mise à disposition d'un e-learning sur les incivilités, violences.

• Proposer des méthodologies :

• Une réunion de début de saison entraineurs-arbitres,

• Créer un lieu de dialogue avec les personnes suite à une

incivilités, violences

• Protocole d’avant match type Clubs ou finales territoriales

• Impliquer le parent dans le club : je participe, j’encourage, je

soutiens le PES Clubs

• Outiller les clubs sur ce qu’ils peuvent faire ou ne pas faire (Charte

de bonne conduite auprès des parents, charte des supporters,

charte des entraineurs, règlement intérieur…)

• Faire connaître les acteurs locaux

• Faire connaître les termes du contrat d'assurance fédéral pour

les victimes de violence



Soutenir

• Boite à idées dans eFFBB où toutes les initiatives locales qui nous

sont transmises sont recensées

• Récompenser des initiatives locales : challenge

• Attribuer les évènements en fonction de l’engagement 

fair-play

• Forum FFBB Citoyen (fédéral ou déclinaison 

territoriale)

Connaître, valoriser et utiliser les initiatives locales.



Soutenir

• Intervenir dans les clubs les plus exposés

• Présence d'un représentant du Comité suite au signalement d'incivilité

lors de la rencontre qui suit cet évènement (avec un processus)

Être aux côtés des clubs et des dirigeants victimes d’incivilités et de violences.



# Plan de lutte contre les incivilités/violences

• S’engager individuellement dans la lutte contre les incivilités et

les violences et le faire savoir

• S’engager collectivement dans la lutte contre les incivilités et les

violences et le faire savoir

• S’engager à mettre en place des moyens d'actions.

• S’engager à suivre la portée des actions et l'efficacité du plan.

• Concevoir et faire connaître des outils de formation à destination 

de l’ensemble des licenciés.

• Concevoir et faire connaître des outils de communication et 

d’actions à destination des clubs.

• Diffuser largement notre plan et communiquer sur les actions 

réalisées.

Sensibilisons tous les 
acteurs à prévenir 

toutes formes 
d’incivilités et de 

violences

Prenons tous 
l’engagement de 
respecter et de faire 
vivre nos valeurs : 
Solidarité, 
Intégration,

Fair-play
S’engager Sensibiliser

SanctionnerSoutenir
Soutenons l’ensemble des 

acteurs et intervenons chacun 

à notre niveau pour 

qu’ensemble nous soyons plus 

efficaces

Sanctionnons de façon  
dissuasive, connue

de tous et toutes et

appliquée

• Prendre des sanctions individuelles et collectives dissuasives. 

• Mieux faire connaître nos règles et les décisions disciplinaires 

appliquées. 

• Créer des échanges entre les structures qui s’occupent des sanctions 

et de la sensibilisation pour adapter notre action. 

• Créer une boîte à outils à disposition des structures et l’alimenter en

permanence.

• Connaître, valoriser et utiliser les initiatives locales.

• Être aux côtés des clubs et des dirigeants victimes d’incivilités et de

violences.

Soumis à Validation

BF



# Rétroplanning

Missions Qui Échéance

Créer une vidéo de sensibilisation PM début juin

Ecrire l’engagement individuel pour la prise de licence DAJI début juin

Ecrire l’engagement des structures DAJI début juin

Développer des outils pour les clubs DAJI début juin

Etablir un plan de communication sur la démarche PM début juin

Créer un module (e-learning) PFE sept-23

Ecrire le contenu possible de la com° départementale S&Ms sept-23

Créer un groupe de travail S&Ms sept-23

Constituer une équipe officiels/techniciens pour supports PFE sept-23

Créer un support sur les rapports pour les arbitres PFE sept-23

Collecter tous les supports existants et les mettre à dispo S&Ms sept-23

Former les référents régionaux pour qu’ils soient en mesure d'animer/coordonner les Com° deples S&Ms sept-23



# Rétroplanning

Missions Qui Échéance

Créer le formulaire de déclaration S&Ms sept-23

Créer et diffuser le challenge Fair-Play S&Ms sept-23

Ecrire un protocole d’avant match S&Ms sept-23

Créer le concept de PES S&Ms sept-23

Créer les chartes de bonnes conduites parents, supporters, éducateurs… S&Ms sept-23 

Créer une boite à idée à bonnes pratiques dans eFFBB S&Ms sept-23

Créer une vidéo "un bon supporter c’est quoi ?" avec le Kop France PM sept-23

Créer une vidéo explicative du référent fair-play, responsable de salle

Créer une vidéo "La vérité sort de la bouche des enfants" PM sept-23

Créer une fiche réflexe sur les incivilités S&Ms sept-23

Diffuser tous les supports à toutes les structures S&Ms sept-23

Présentation globale de la stratégie S&Ms AG 2023



8. PSF



9. Calendrier Activités de 
la Délégation
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# Calendrier Activités Délégation

BF

10 mars 2023

CF.Territoires

CF.Collectivités Locales et Infra

11 mars

CF.Clubs

31 Mars

Assises Lutte contre les violences sexuelles

6 avril

Assises Lutte contre les violences 
sexuelles

6 avril

BF

14 avril

CF.Société et Mixités

15&16 avril

Travail Ressources Engagements 
Républicains

17 avril

CD

21&22 avril

Réunion pilotes PSF

23 avril

Fin dépot demandes PSF

30 avril

CF.clubs

12&13 mai

Dirigeantes 2024 (S2)

13&14 mai
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