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1. Point général



Point général



- Dépôt au ministère des Sports du dossier de 
renouvellement de l'agrément du CQP
* Note d'opportunité (36 pages)
* Projet de règlement (66 pages)
*4 fiches d'évaluation UC1-2-3-4

- Dossier des Services Civiques
Réponse à l'appel à projet de l'ASC pour la période janvier 
2022/mars 2023
Prochainement 3ème appel à candidature, Janvier 2022 –
Mars 2023 (100 missions)



- Finalisation du plan formation et emploi 2024

- Réunion de la CFO le 11/11 et du groupe de travail 
"plan officiels 2024" le 12/11/21

- Formation des JIG

- Réunion du Comité Stratégique du pôle le 6 
novembre: stratégie de professionnalisation (ANS)



COMMISSION FÉDÉRALE 
TECHNICIENS



1. Statut des techniciens



Evénements soumis à validation

Demande du SLUC Nancy pour entraîneur des U15 F HOARAU Adrien

• Entraîneur en formation DE/DEFB en 2020-2021 à l'INFBB

• Ne rentrait pas dans les dispositions du paragraphe IV A du statut du technicien ( non licencié au SLUC, non salarié au 

SLUC)

• Dérogation demandée car non titulaire du DEFB (non-respect cahier des charges CFS et HN)

Dérogation présentée au BF du 17 septembre 2021 qui a été refusée

•Evolution de la situation depuis le refus de dérogation:

•Le SLUC NANCY a signé un CDD de 10 heures à Monsieur HOAREAU

•Le club prend en charge financièrement une partie de la formation au DE/DEFB

•Demande de réexamen de la demande de dérogation

• Proposition:

• dérogation sur l'entraîneur issu du club compte tenu de l'évolution de la situation professionnelle dans le paragraphe IV 

A du statut et ce qui lui permet de se retrouver dans la situation de la formation professionnelle continue. (avec 

assiduité aux formations et réussite au diplôme avant la fin de saison).

Avis FAVORABLE à cette demande.



Evénements soumis à validation

Demande du club de AIX VENELLES pour Monsieur ROHMANN Benjamin

• Entraîneur adjoint de l'équipe U18M du club (doit avoir le CQP TSBB complet)

• Est titulaire du diplôme initiateur depuis 2016

• Est salarié au club : contrat de travail signé au 01/10/2021 pour une durée de 10 mois à temps partiel (15 heures/semaine)

• Est inscrit en P1 du CQP pour cette saison 2021-2022

• Demande de dérogation pour formation professionnelle au titre du paragraphe IV A du statut

• Proposition:

• Ne correspond pas à deux critères sur trois pour être en formation professionnelle:

• N'est pas issu du club

• Ne pourra pas obtenir la qualification professionnelle du CQP TSBB avant la fin de la présente saison ( formation de 

2 ans.)

Avis DEFAVORABLE à cette demande.



Evénements en cours et informatif

Division Équipes engagées Salariés Bénévoles

Autre

(prestataire, auto-

entrepreneur, primes à la 

manifestation etc.)

NM1 28 27 0 0

NM2 54 37 16 0

NM3 144 44 83 3

U15M 48 23 18 1

U18M 60 20 12 2

LFB 12 10 2 0

LF2 10 8 0 0

NF1 24 15 6 0

NF2 48 26 18 1

NF3 96 31 51 0

U15F 48 14 25 1

U18F 48 24 19 1

Déclarations de staff – Quelques chiffres sur les entraîneurs 



Evénements en cours et informatif

Suivi du statut

• 53 équipes contactées pour non-respect de la qualification de l'entraîneur ou de l'entraîneur-

adjoint, afin d'avoir les informations précises sur la possession ou non des diplômes ou rentrant dans 

le régime dérogatoire du CQP TSBB avant envoi des pénalités automatiques;

• 35 clubs n'ont pas renvoyé la déclaration de staff malgré une relance en novembre.

• Pénalités automatiques seront signifiées à la fin de la première phase pour les équipes de 

championnat de France "jeunes" et la fin des rencontres aller des championnats de France pour

• Les remplacements non signalés

• Les déclarations de staff non retournées

• Les entraîneurs et entraîneurs adjoints sans la qualification requise



COMMISSION FÉDÉRALE DES 
OFFICIELS



1. ARBITRES



Evénements en cours et informatif

ERO

NAQ : Responsable OTM : Audrey ZANETTE remplace Christine FORESTIER 

GES : Responsable OTM : Laetitia BERMANN remplace Marie-Paule HESCHUNG

GES : Formation Arbitres : Jonathan STAUDT remplace Guillaume SCHEER

IDF : Evaluation Arbitres : Jules GAUDUEL remplace Thierry LONGRAIS

BRE : Départ du CTO précédent - recrutement en cours



2. STATISTICIENS

Divisions CHNC



Evénements en cours et informatif

Recyclage Statisticiens

1. Session supplémentaire

- Organisée les 27 et 28 novembre 2021 à la FFBB (décision du BF de novembre)

- 19 présents, 17 validations, 2 échecs au test vont en rattrapage

2. Test de rattrapage pour les échecs des premiers stages

- Organisé en ligne le 28 novembre

- 6 validations, 4 nouveaux échecs, 3 absents

3. Dernier test de rattrapage

- Les 13 statisticiens ayant participé à un stage et n'ayant pas validé leur test ont été convoqués

- Programmé le 12 décembre de 15h à 16h

- C'est la dernière opportunité de validation.



COMMISSION FÉDÉRALE 
DIRIGEANTS & ADHERENTS



1. Bilan Campus 
FFBB 2021



CAMPUS FFBB 2021

❑ Date : 26 au 29 août 2021

❑ Lieu : Nîmes (30) – Novotel Atria Nîmes Centre (Groupe Accor)

❑ Présence de différentes instances fédérales :

• CF Dirigeants & Adhérents – travail sur le plan 2024

• Comité Stratégique INFBB

• Bureau Fédéral

❑ Le Campus FFBB 2021 se déroulait à Nîmes dans le Département du Gard (30) et

la Région Occitanie du 26 au 29 août 2021. C'est avec un immense plaisir que le

Comité du Gard (30) et son président André FAESCH nous ont accueilli pour

cette édition 2021.

❑ Mise en place d’un Protocole Sanitaire en accord avec la règlementation sur la

formation et l’hôtel (labélisé « ALLSAFE »)

Evénements en cours et informatif



L'Edition 2021 en quelques chiffres :

❑ 91 Participants

❑ 17 modules de formation

❑ Blended-Learning (présentiel & distanciel) : la formation en ligne est accessible à tous gratuitement !

❑ Prix du Campus : 400€ + Frais complémentaires 0 à 350€ (Chambre individuelle, repas supplémentaire, nuit 

supplémentaire, …)

Ligues
51%

Comités
47%

Autres
2%

REPARTITION PAR 
STRUCTURE

38

5

48

REPARTITION PAR 
APPRENANT

Salarié.e Bénévole Elu.e

49; 54%
40; 44%

2; 2%

TYPE DE FINANCEMENT

Financement Structure Afdas Autre

Evénements en cours et informatif



BILAN PARTICIPANTS

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



Bilan Participants

Evénements en cours et informatif



BILAN FORMATEURS

Evénements en cours et informatif



Bilan Formateurs

Le bilan formateur est positif notamment sur le fonctionnement de la formation sous forme de MODULE.

Les échanges ont permis de mettre en évidence différentes thématiques pour le Campus 2022 :

1. Juridique :

- Modification des règlements des structures (union, fusion, CTC…)

- Stop au module sur 3 jours pour la commission juridique,

- Faire une journée pour les chargés d’instruction (l’opérationnel)

- Prévention des violences sexuelles, violence dans le sport, prévention sur les dérives dans le sport

- RGPD et la déclinaison territoriale

- Qualification

- Respect du statut du technicien, administration de la commission des techniciens et des compétitions

Evénements en cours et informatif



Bilan Formateurs

1. FBI / Informatique:

- Compétition 5x5 à garder, encore beaucoup de demandes hors campus.

- Compétition 3x3

- E-Licence

- My FFBB et BeSport

- Emploi :

- Diviser en 3 groupes les niveaux : débutant, intermédiaire, expert

- Les contentieux

- Management

- Développer l’apprentissage et l’alternance sur son territoire

- Cartographie des ressources

Evénements en cours et informatif



Bilan Formateurs

- Communication :

- Plus de pratique

- Niveau élevé, mieux définir les niveaux par module de formation

- Utilisation d’outils (exemple : canva, photopea, GIMPS, motion design…)

- Clubs et territoires :

- Projet Territoire (lobbying, animation réseau…)

- Animer un plan infra (infra, animation, soutien…)

- Prévenir les violences sexuelles dans le sport (prévenir, lutter et accompagner)

- Mixité – féminisation des instances dirigeantes

Evénements en cours et informatif



2. Campus 2022



Evénements en cours et informatif

CAMPUS FFBB 2022

o Une relance pour les candidatures au Campus 2022 est à effectuer

o A ce jour nous avons eu uniquement 1 retour :

• Structure accueillante : Comité du Cher (CD18) en Centre Val de Loire

• Lieu proposé - Bourges

• Réponse aux CDC - Il y a 2 critères non-respects : l’unité du site d’accueil et le cout par participant.



3.Carrefours
d’échanges 2022



Evénements en cours et informatif

Carrefours d’échanges 2022

Les carrefours d’échanges « Et toi, comment tu fais chez toi ? » ont vocation à s’appuyer sur les procédures,

opérations et actions menées ailleurs pour faire évoluer ses propres pratiques.

Depuis 2018, ce rassemblement des Ligues a été étendu aux Comités. Pour cette édition 2022, les CARREFOURS

D’ECHANGES DE COMITES auront lieu :

Date : le samedi 15 janvier 2022

Horaire : 10h00 à 16h00

Le programme du Carrefour d’Echanges 2021 :

• 10h-10h15 : Ouverture par la Commission Fédérale des dirigeants et adhérents

• 10h15-11h15 : Présentation de la commission fédérale VxE et bilan de la zone sur le VxE

• 11h15-12h : début des échanges

• 14h-16h : Echange sur le VxE

Les échanges se noueront autour du thème : Vivre Ensemble (VxE) dans les territoires.



Evénements en cours et informatif

Carrefours d’échanges 2022

La FFBB enverra les convocations aux comités courant décembre. Cette édition réunit les Présidents de

Ligues et Comités. NB : Pour cet événement, les présidents de Comité pourront inviter et être accompagné(e)s par

une ou 2 personnes supplémentaires (cadre technique, responsable du VxE …).

Chaque saison, le thème proposé répond aux préoccupations immédiates des Structures dans l’intérêt du basketball.

Pour préparer les échanges, la Commission Vivre Ensemble et la Commission des Dirigeants & Adhérents ont

réalisé un questionnaire (à renseigner par les Comités - Date limite de réponse : Jeudi 9 décembre 2021). Le

questionnaire sera étudié par la Commission VxE pour préparer ses interventions sur le terrain.



Evénements en cours et informatif

Carrefour d’Echanges 2022

Zones Ligues Comités Délégué de Zone Membre CFDA Membre VxE Site d’accueil Référent Organisation

NORD - EST Grand Est / Ile de France
08-10/52-51-54-55-57-67-68-88-75-77-

78-91-92-93-94-95
René KIRSCH Astrid ASSET Michel MARGUERY

SUD-EST Occitanie / PACA
09-11/66-12/48-30-31-32-34-46/82-65-

81-06-OA-13-83-84
Jean Pierre BRUYERE Patrick COLLETTE

Frédérique 

PRUD'HOMME

NORD Hauts de France / Normandie 02-59-60-62-80-14-27-50-61-76 Daniel HERBLINE
Thérèse LANQUEPIN

Sébastien MONNIER
Corinne CHASSAC

SUD - OUEST
Nouvelle Aquitaine / Centre Val 

de Loire

16-17-19-23-24-33-40-47-64-79-86-87-

18-28-36-37-41-45
Dominique TILLAY

Françoise EITO

Patrick HENRI
Brigitte DESBOIS

EST
Bourgogne Franche Comté / 

Auvergne Rhône Alpes

21-25-39-58-70/90-71-89-01-03-15-

26/07-38-42-43-69-73-74
Olivier BLATRIE

Renaud LABARTHE

Caroline TROTOBAS

Anne Chrystelle 

FOGLIANI

OUEST Bretagne / Pays de la Loire 22-29-35-56-44-49-53-72-85 Mickael LEBRETON
Claudine JANNIC

Jean-Michel DUPONT
Valérie ALLIOT




